Koncepcia Useku vychovy a socialnej rehabilitacie

Usek vychovy a socialnej rehabilitacie (d'alej len ,,UVSR¥) presiel za posledné roky
niekol’kymi koncepénymi i organizaénymi zmenami. Predtym to bol usek vychovy, ktory
poskytoval klientom vychovno-vzdelavaciu starostlivost’ v skupinach.

Do juna 2010 boli klienti zaradeni na roézne formy vzdelavania v ramci alternativneho
komplexného rozvojového projektu SKOLA - podla rozvrhu vzdelavania a pracovnych aktivit.
Tento rozvrh bol vypracovany na zaklade individualnych planov, ktoré zohladrovali Specifické
moznosti a potreby klientov. Klienti, ktori neboli zaradeni do tohto projektu, pracovali
s pedagdégom, socialnym terapeutom alebo s inStruktorom socialnej rehabilitacie vo svojej
kmenovej skupine, tiez podla interného programu vypracovaného pre danu zostavu klientov.

S narastajucim vekom klientov, ale aj ich meniacim sa rodinnym zazemim a zlozenim skupin
sa menili i potreby nasich klientov. Tieto vSetky faktory poukazovali na potrebu aktualizovat
a rozsirit vychovno-vzdelavaciu starostlivost aj oiné — socialne a rehabilitacné aktivity
a sluzby suvisiace s beznym Zivotom.

UVSR zodpoveda za systematické rozvijanie schopnosti, vedomosti a zruénosti klientov —
dnes prijimatelov socialnej sluzby (dalej len ,prijimatefov®) s mentalnym postihnutim.
Poskytovanim kvalitnej komplexnej starostlivosti, ktorej zakladom je timova spolupraca, sa
odborni zamestnanci snazia dosiahnut ukazdého prijimatela ¢o mozno najvy$Siu mieru
samostatnosti, nezavislosti a sebestacnosti v kazdej oblasti psychomotorického vyvoja. To
znamena, ze systematickym rozvijanim schopnosti, vedomosti, zru¢nosti a pracovnych
navykov napifiame proces obnovy, udrzania alebo rozvoja psychickych, mentalnych, fyzickych
a pracovnych schopnosti kazdého prijimatela a jeho zadlenenie do Zivota. UVSR zodpoveda
za reSpektovanie individualnych potrieb prijimatefov a pruzné prispésobovanie poskytovanych
sluzieb Specifickym potrebam konkrétneho prijimatela.

Po nastupe prijimatefa do vychovno-rehabilitatnej skupiny, prebera za neho odbornu
zodpovednost vychovavatel, socialny terapeut alebo inStruktor socialnej rehabilitacie.
V spolupraci s prijimatelom, jeho rodinou, pracovnikmi skupiny a socialnym pracovnikom sa
aktualne prehodnocuju jeho potreby a zaujmy tak, aby sa pre neho vypracoval realny program
socialnej rehabilitacie na obdobie jedného roka, vzdy so zretefom na dlhodoby ciel strategickej
vizie DSSpKM.

Z hladiska S$pecifickych, kognitivnych, somatickych, socialnych a emocionalnych potrieb
dochadza ku zmenam v zlozZeni prijimatelov v skupinach a ich pobytu v réznych priestoroch
zariadenia ako aj v SirSom socialnom prostredi.

Od septembra 2010 sme v sulade so zakonom o socialnych sluzbach presli od projektu
SKOLA k individualnym planom (dalej len ,IP"). IP je podporny popis konkrétnych potrieb
(ciefov) prijimatela a podpory sluzieb, ktoré na ich realizaciu potrebuje. PriCom délezitejSi ako
vysledok je proces, ktorym prijimatel s podporou presiel. S podpornym timom sa podiela ako
partner na tvorbe arealizacii svojho individualneho planu, vcZom je rozdiel od
predchadzajuceho projektu SKOLA. Pre realizaciu tohto programu je nevyhnutné poznat jeho
aktualny psychicky itelesny stav a z toho vyplyvajuce jeho potreby a zaujmy, ako aj jeho
dosiahnuté schopnosti a zru€nosti, a na zaklade toho si postavit ciele:

1. Stimulovat’ vyvin adekvatnymi postupmi a dosahovat pozitivne zmeny v moznych oblastiach
rozvoja — C€i uz v sebaobsluhe, psychickych funkciach, motorike, komunikacii alebo
v pracovnych zru€nostiach. To znamena - umoznit vyvazeny rozvoj vSetkych oblasti jeho
Zivota.

2. Pokusit sa udrzat stav nadobudnutych schopnosti a zru€nosti prijimatefa na dosiahnutej
urovni, prip. zabranit' jeho regresu.



3. V neposlednom rade podporovat prijimatela a jeho vedenie k samostatnosti s cielom zvysit
kvalitu jeho Zivota.

Harmonogram aktivit, ktoré prijimatelom ponukame, bol vypracovany za ich aktivnej ucasti.
Flexibilne sa v nom realizuju zmeny, vyplyvajuce z individualnych potrieb prijimatelov. Reaguje
sa tak na aktualny psychosomaticky stav prijimatela, na zmeny spravania, na aktivitu Ci
pasivitu, na socialne spravanie atd. Kazda zmena (Ci uz pozitivna alebo negativna) sa
zaznamenava a hlada sa priCina a nasledné rieSenie v ramci timovej spoluprace s odbornikmi
(psycholdg, Specialny pedagodg, lieCebny pedagdg, lekar — psychiater, neuroldg, rehabilitaény
lekar...) a s rodi¢mi.

Vychovna a socialno-rehabilitacna ¢innost’ sa da zhrnut’ do niekol’kych oblasti

1. Oblast’ vzdelavania a socialnej integracie - zahfha v sebe vSeobecny rozvoj
psychickych funkcii a komunikacie, uéenie sa novym zruénostiam. Tato oblast sa
premieta do aktivit ako napr. zachovanie doterajSich vedomosti, zru€nosti a schopnosti,
rozSirovanie zakladnej a vSeobecnej orientacie, rozvijanie poznania, najma v suvislosti
s praktickymi situaciami kazdodenného Zivota. Podporujeme rozvijanie vedomosti v oblasti
Standardov — podmienok kvality poskytovania socialnych sluzieb. Tiez aktivizujeme
komunikaciu zameranu na rozvoj sebauvedomovania, na rozvijanie socialnych kontaktov a
rozSirovanie socialnej siete, ako aj orientaciu v ponuke socialnych sluzieb. Ponukame
zaklady prace s pocCitatom a tabletom, hudobno-spevacke aktivity a vytvarné aktivity.
V suCasnosti ponukame pre nasSich prijimatefov aj zaklady anglictiny, tréning pamati,
popularno-naucné kvizy, sociointegrativne aktivity.

2. Oblast’ ¢innosti kazdodenného zivota a pracovnych €innosti — zahffia domace prace
v kuchynke, ré6zne pomocné a upratovacie prace, zahradnicke prace ako aj formu nacviku
klasickych pracovnych zruénosti a navykov. Na nacvik pracovnych zrucnosti, ru¢nych prac
a rdznych druhov vytvarnych technik su zamerané dve polyfunkéné skupiny.

Samostatnu kapitolu tvoria dielne — textilna, keramicka, drevarska a iné tvorivé aktivity, napr.
rucné vypletanie z papiera, enkaustika, tkanie, smaltovanie, pestovatelské prace. Tu sa snazia
pracovnici podporovat rozvoj tvorivosti konkrétneho prijimatela a s primeranou podporou
pri zvladnuti jednotlivych pracovnych postupov ho viest k ¢o najlepsim vysledkom, s ohfadom
na kvalitu vyrobkov. Velmi oblfubenou aktivitou su zaklady varenia a pec€enia. Prijimatelia su
vedeni k ciefavedomej, zmysluplnej pracovnej cinnosti a podla moznosti sa orientuju na
systematicku cielenu pripravu na pracu. Tieto aktivity mnohym prijimatelom davaju moznost
manipulacie s réznym materialom a bez ohladu na vysledok mu poskytuju terapeuticky
zazitok, prip. mu sluzia ako rehabilitatna aktivita.

1. Sportovo — pohybové aktivity — prijimatelia si tieto aktivity vyberaju, prip. s zaradeni na
pohybové aktivity, kde sa vyuzivaju prvky lieCebnej telesnej vychovy. V ramci Sportového
kruzku sa dalSia skupina prijimatelov pripravuje na rézne atletické sutaze, stolnotenisove
turnaje a plavecké preteky.V poslednom case je u naSich prijimatelov velmi oblubeny
turisticky krazok. Sportova &innost je zalozena na myslienke potreby pohybu a ventilovania
energie poZzadovanym smerom. Pod poZadovanym smerom sa mysli nielen vydaj energie
pri motorickom uceni, ale hlavne mnozstvo hernych aktivit, pri ktorych sa vyzaduje
sutazivost, sudrznost’ a vytrvalost. Jednym z najuspesnejSich projektov v tomto smere su
nase Sportové hry, ktoré uskuto&iujeme pravidelne od roku 1984 a naktorych sa
zuCasthuju aj prijimatelia z inych zariadeni. Od roku 2008 kazdoro¢ne organizujeme
Regionalne plaveckeé preteky pre fudi s mentalnym postihnutim, na ktorych sa zuc€astnuju
plavci zo zariadeni bratislavského kraja.



2. Divadlo KAMKO vzniklo v r. 1999 a v su€asnosti ho navstevuje 10 prijimatelov, ktori pod
vedenim 3 odbornych zamestnancov nacvi€uju aktualnu divadelnu hru (priemerne je to 1
hra za 1 rok). Na nacviku sa pravidelne stretavaju 1 x tyzdenne. Nazov ,KAMKO® v preklade
znamena kamaratsky kolektiv. Divadlo ma za sebou uz niekofko uspeSnych verejnych
vystupeni, dokonca aj v zahrani€i, v ramci medzinarodného projektu Grundtvig. Divadelné
hry su zaloZzené na prezentacii hlavnej myslienky, vybere hudby, pohybe, kostymoch
a kulisach. Pri tvorbe hry sa minimalizuje slovo — ako komunikaény prostriedok a nahradza
sa inou formou neverbalnej komunikacie, ktora je zrozumitelna kazdému divakovi.

3. Terapeuticko-podporné aktivity a volnhoasové aktivity sme =zaradili do denného
programu od septembra 2008. Je to najma vyuzivanie snoezelen miestnosti a soft play —
room. Do pravidelnych aktivit sme vclenili aj bazalnu stimulaciu a z animoterapie vyuzivame
moznost canisterapie a hipoterapie. Velmi oblubenymi terapiami medzi prijimatefmi su
muzikoterapia a arteterapia. Tieto aktivity su urCené najma pre prijimatelov s tazkym az
hibokym stupnom mentalnej retardacie. Umoznujeme ich aj prijimatefom s kombinovanym
postihnutim vo vySSom veku Zivota, ktorych dlhodoby psychosomaticky stav vyzaduje
k napifianiu ich potrieb $pecifickejsi pristup. Aj takymto pristupom sa zvySuje kvalita ich
Zivota. Medzi volnoCasoveé aktivity patria najma diskusné férum Pohoda, petang, Sipky,
kratkodobé vylety, navstevy kulturnych podujati, vystav atd.

Od januara 2013 sa suéastou UVSR stali aj 2 socialne pracovnicky, ktoré v ramci DSSpKM
zabezpecCuju administrativnu agendu v zmysle zakona o socialnych sluzbach, socialny
manazment a poradenské aktivity. Socialne pracovnicky su ¢lenmi podporného timu pri tvorbe
a realizacii individualnych planov prijimatelov.

UVSR je su&astou organizadnej Struktary DSSpKM a s ostatnymi uUsekmi (s usekom
diagnostiky a autizmu, uUsekom zdravotnej starostlivosti, usekom ekonomiky) uzko
spolupracuje.

V sucasnosti je na useku 16 zamestnancov, ztoho 1 veduca useku, 2 vychovavatelia -
pedagogovia, 5 socialni terapeuti, 6 inStruktori socialnej rehabilitacie a 1/2 pracovny terapeut,
ktori pracuju v 6 vychovno-rehabilitaCnych skupinach. 2 socialni pracovnici su administrativne
sily, ktoré v pripade potreby zastupuju socialneho terapeuta v skupine.
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